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SERVICE DIOCESAIN DES PELERINAGES
BULLETIN D’'INSCRIPTION - ADULTE ACCOMPAGNATEUR

NOM, lIEU BT AALES AU VOYUGE : ..ooietrrririsiissssssssssssssssssssssssssssssssssisssssssssisssssssssssssssssssssssssssssesssssssssesssssssssissssssasssssssssssessssssssssssssssssessssssess

PrIX T coeeeeeeessmennnenseceessssssssneee TIONSPOIT  coovvrrreccersinssensesessssissssssesssssssssssssssssssss LOGEMIENT © correerrerrreccrssinnennsesesssssssssssssssssssssssssssssssssssees

PROTECTION DES DONNEES
PERSONNELLES

J'autorise les diocéses de Savoie & enregistrer mes
coordonnées (postales, mail et téléphone)

|:| Oui |:| Non

J'accepte de recevoir des informations de la part des
diocéses uniquement, par mail ou courrier.

|:| Oui |:| Non

J'accepte d'étre pris en photo ou d’apparaitre sur des vidéos
et leur publication sur tous supports de communication des
diocéses

|:| Oui |:| Non

Données médicales importantes :

Personne & prévenir en cas d'urgence :

NOM Prénom :

Ne° de téléphone:

Adresse mail :

Vous trouverez au verso de ce document la Charte
de bientraitance faite par les évéques de France.

ACCORD ET SIGNATURE

Je soussigné (NOM, Prénom) :

Adresse mail :

N° de téléphone:

Adresse :

Code postal : Ville :

Je certifie avoir pris connaissance:

« du programme et document Organisation,

 des Conditions Générales de Participation (CGP) consultables sur le site diocésain

« Je m'engage & accompagner spirituellement et moralement, & assurer la sécurité et &
avoir un comportement ajusté envers les mineurs.

« Je déclare sur I'honneur n‘avoir fait I'objet d’‘aucune condamnation incompatible avec le
service auprés de jeunes mineurs

- Je certifie avoir lu la Charte de bientraitance pour la protection des mineurs et je
m’engage 4 la respecter en tout points.

Si vous transportez des mineurs dans votre voiture, veuillez utiliser le document en annexe.

~

Fait le : a

Signature de l'adulte accompagnateur (précédée de la mention : “Bon pour accord” :

[ Ce pdf est interactif, vous pouvez le remplir directement dans votre éditeur de pdf. ]




Bienveillance

Accueillir et considérer chaque enfant et
chaque jeune en tant que sujet unique et particulier.
Adopter un langage et une attitude respectueux.

Créer des liens de confiance et un climat relationnel avec

une présence ajustée.

Etre attentif aux conditions d’hygiéne et de respect
des besoins primaires de 'enfant (sommeil, nourriture)
pendant les sorties.

Respecter et préserver son intimité.

Eviter tout excés d'autorité ou attitude d'emprise.
Proscrire toute violence physique ou psychologique.

Croissance
de l'enfant

« Aider les jeunes a distinguer ce qui est acceptable
et ce qui ne l'est pas, tant dans les relations avec
les autres enfants et les adolescents que dans
la fréquentation des adultes.

- Développer leur capacité a exercer leur jugement
critique.

« Respecter leur liberté de choix et de décision.

« Valoriser les talents et le potentiel de chacun (enfants
et adultes).

- Construire et développer l'estime de soi.

Protection

Connaitre la loi en matiere de Protection des Mineurs.
S'engager a la faire respecter.

Informer les jeunes de leurs droits en référence .

a la Convention Internationale des droits de I'Enfant
et les aider a réfléchir sur ce qu'ils impliquent.

Alerter sur les risques.

P

Labientraitance englobe tout ce qui favorise l'épanouissement de la personne,
s'adapte & ses besoins divers (psychologiques, physiologiques, affectifs ...)

Environnement

. Assurer aux enfants et aux jeunes une équité
d'accueil et de traitement.
» Promouvoir le sens du collectif et un esprit
de bien commun afin d'exercer une responsabilité
partagée.
+ Connaitre, respecter et contribuer au projet éducatif
de la structure.
+ Créer des lieux d'écoute tenus par des professionnels
formés.

CHARTE de
BIENTRAITANCE

Attitude
éducative juste
et responsable

pour la protection /'
des mineurs

+ Chercher a mettre en cohérence les paroles
et les actes.
» Développer l'entraide.
» Echanger et partager les expériences ; relire

et évaluer les actions.

+ Chercher a se former.
+ Adopter et développer des attitudes et comportements

professionnels.

et permet un développement harmonieux. La bientraitance est
une culture inspirant les actions individuelles et les relations
collectives au sein d'une structure (établissement ou service).
Elle vise 4 promouvoir le bien-étre des personnes
en gardant présent & l'esprit le risque
de maltraitance.

En cas de recueil
d'informations pouvant
évoquer la maltraitance :

+ Informer son responsable de toute situation délicate ou ambigiie
constatée. Le responsable informera des suites donneées.

+ Les relayer aux autorités compétentes selon les procédures
en vigueur.

+ Faire preuve de discrétion en respectant.
la vie privée et la présomption d'innocence

Mettre a disposition les ressources existantes
(numeéros d'appel, charte...).

Repérer et prendre en compte toute expression
de mal-étre ou de maltraitance.

Conférence
Connaitre les protocoles de signalement.

des évéques
de France

[
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CHAUFFEUR OCCASIONNEL - ADULTE ACCOMPAGNATEUR
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@ Lorsque vous véhiculez d’autres enfants que les vétres a titre gracieux, nous devez remplir ce document afin de vous
protéger en cas de probléme.

VOYAGE CONCERNE :  NOM QU VOYOQJE :© weovoevrevreerssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses

Dates de I'événement . ... LIGU & eeeeeecetimceeissnecesssnesesssnecssssesssssssessssssssssssesssssssesssssnssssssssessssssesssssnseses

OFQONISE PN : covveerrereerusnncerssussnesessssssesssssasssesssssssssesssssssssesssssssssstsssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssesesssssssssssssssseessessssssesssssssssesssssssssesssssssssesssssssssesssssssssessssssssssessssssssesssssssnssssssssssseesesss

ACCORD ET SIGNATURE NOM, PrENOIM | ..ctitiieeeiiesesiiseesissssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssecs

Marque et modeéle du VENICUIE : ... cceeneceresscceresisseseeessanee

Pour I'événement tel que décrit, je soussigné, atteste : IMMOLTICUITTION : ooooeeeverrreeieessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses

+ que mon permis de conduire est valide,

+ que le certificat d'immatriculation du véhicule utilisé est ) .
Fait le: a

d mon hom ou celui de mon conjoint,

Signature de 'adulte accompagnateur (précédée de la mention : “Bon pour accord” :

* Que, le cas échéant, le contréle technique du véhicule
utilisé est conforme et en cours de validité pour la
période du voyage concernég,

[ Ce pdf est interactif, vous pouvez le remplir directement dans votre éditeur de pdf. ]
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